
Прокуратура  Солнцевского  района  выявила  руководителя организации, который
нарушил  законодательство о  противодействии  коррупции

Прокуратура  Солнцевского  района  Курской  области  провела  проверку исполнения  законодательства
о  противодействии  коррупции.

В  соответствии  с  Трудовым  кодексом  РФ и  Федеральным  законом «О противодействии коррупции»
работодатель  при  заключении  трудового договора  с  гражданином, замещавшим  должности
государственной  службы, обязан  сообщать  о  заключении  такого  договора работадателю по
последнему месту  службы, Неисполнение  указанной  обязанности  влечет административную 
ответственность по  ст. 19.29 КоАП РФ.

В  ходе  прокурорской  проверки  установлено, что  на  работу в  ООО «Марс» принята  гражданка, 
которая  ранее  осуществляла  трудовую  деятельность в структурном подразделении  УФССП России  по
Курской  области, являясь  при этом  государственным гражданским  служащим.

Проверка  показала, что  работадателем -ООО «Марс»  при  приеме  на работу указанного  лица  не
выполнил  требования  закона  и  не  сообщил по предыдущему  месту  работы бывшего  государственного 
гражданского служащего  о  заключении  с  ним  трудового  договора.

 В  связи  с выявленными  нарушениями  прокурором  района  внесено представление  с  требованием
устранить  нарушения  законодательства  о противодействии  коррупции  и  не  допускать их  впредь, а
также  привлечь виновных лиц к  установленной  законом  ответственности.

Кроме  того, в  отношении  генерального  директора  ООО «Марс» возбуждено дело  об
административном  правонарушении, предусмотренном ст. 19.29 КоАП РФ.

 Акты реагирования  находятся  на  рассмотрении.
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